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CSR Vistsverige arbetar for organisationers och privatpersoners dkade sociala ansvarstagande
1 Vistsverige. En intressant frdga dr dirmed hur foreningens medlemsorganisationer sjilva ser
pé socialt ansvarstagande. Under foreningens medlemsmote den 4 maj 4r 2011 fick de 29
ndrvarande medlemmarna svara pd ett kort utdrag av frdgor ur CSR Vistsveriges
aterkommande unders6kning Ansvarsbarometern; en enkdtundersdkning som tar tempen pé
vistsvenskars syn pd socialt ansvar.

Vilket socialt ansvar bor svenska foretag ta?

For vilka omrdden bor svenska foretag ta ett socialt ansvar? Sju av tio nérvarande
medlemmar vid motet ansdg att svenska foretag "i mycket stor utstrickning" bor sédga nej till
att samarbeta med sddana foretag och myndigheter, som bryter mot méanskliga rittigheter
och forstdr miljon. Detta dr ndgot, som inte alltid &r helt sjdlvklart for alla foretag att folja.
Men bor svenska foretag hjdlpa grupper av ménniskor, som har extra svért att fi ett jobb,
genom att erbjuda dem en anstdllning? Ja, det bor de. Sju av tio deltagare ansag detta "i ganska
stor utstrdckning". 1 enlighet med 2010 &rs Ansvarsbarometer blir alltsd foretags
ansvarstagande mindre sjdlvklart, dd detta innefattar ett direkt och aktivt ansvarstagande
snarare @n ett indirekt sddant. Och ansvarstagandet blir - ocksé i linje med forra arets studie -
dnnu mindre sjdlvklart, d& detta berdr minniskor i andra delar av vérlden snarare &n
minniskor i Sverige. Lite mer dn hélften av deltagarna pd motet ansdg att svenska foretag
"inte i sdrskilt stor utstrickning" har ett ansvar att ge pengar och annat stod till utvecklingen
i andra delar av vérlden, nér det géller fattigdom och utbildning m.m.
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Vilket ansvar tar CSR Vistsveriges medlemmar?

De privata, idéburna och offentliga organisationer, som ndrvarade pd medlemsmotet, har
aktivt gatt med i CSR Vistsverige for att kunna ta ett storre socialt ansvar. Men hur langt
stracker sig egentligen detta ansvar till dags dato? I stort sett alla ndrvarande organisationer
tar idag ansvar genom att erbjuda sina anstéllda miljovinliga produkter, sdsom kaffe, frukt
och mat. De stricker didremot i mindre grad aktivt sina hjdlpande hédnder till manniskor
utanfor sin egen organisation. Det vill sdga att det finns ett storre ansvarstagande for dem
som finns inom den egna organisationen &n for dem utanfor. Fyra av tio tar ett tydligt ansvar
genom att erbjuda grupper av minniskor, som stér langt ifrdn arbetsmarknaden, ett jobb och
tre av tio stddjer utvecklingsarbete i andra delar av virlden. Maéanga av
medlemsorganisationerna driver alltsd ett aktivt utdtriktat arbete, men desto fler - fem
respektive sex av tio - har inte ett sddant arbete.
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En vag till 6kat socialt ansvarstagande bland medlemmarna

Som denna korta analys visar anser ndrvarande medlemsorganisationer att svenska
organisationer - dtminstone de som tillhor privat sektor - bor ta ett aktivt ansvar for att
hjélpa utsatta pd den svenska arbetsmarknaden. Vidare bor de i relativt stor man aktivt arbeta
med internationellt utvecklingsarbete. Samtidigt visar sig detta vara ldttare sagt dn gjort for
manga av de organisationer, som var ndrvarande pd motet. D4 det finns forvéntningar pa
detsamma, &r det alltsd fortsatt viktigt att fundera 6ver hur vistsvenska organisationer kan
formaés ta ett dokat lokalt och internationellt ansvar for en mer hallbar varld. CSR Véstsverige
har redan tagit fram ett antal verktyg inom omradet, bland annat de tre initiativen
Klimatinitiativet, Reko Kontor och Socialt ansvar i arbetslivet. Dessa ger
medlemsorganisationerna tips om och motivation for dkat socialt ansvarstagande. Anta
utmaningen nu!

Ansvarsbarometern 2011 genomfdérs under varen 2011 via en telefonenkdt riktad till den
véstsvenska allmdnheten. Den berdknas bli publicerad under férsommaren i ar.
Undersokningen dr en fortsdttning pa forra drets Ansvarsbarometer och den onskar svara pad
fragan om hur vdstsvenskar ser pd organisationers och privatpersoners sociala
ansvarstagande. Den onskar ocksd erbjuda praktisk vigledning kring hur ékat lokalt och
internationellt ansvarstagande bdst uppnds i Vistsverige. Den firdiga barometern kommer
att ldggas upp pda CSR Vistsveriges hemsida, www.csrvastsverige.se, sd snart den dr klar.




