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Kronika om det hallbara samhallet och vastsvenskars

syn pa hur vi ska na dit - Det gdr férmodligen at rditt hall
Av Stefan Molnar

Haromsistens gick det ett program i Sveriges Radio P1 med den fbga
upplyftande titeln Det gdr férmodligen dat skogen. Om mdnsklighetens
undergdng och vad vi kan géra fér att rddda oss. Tre forskare hade kallats till
studion for att diskutera jordens framtida utveckling och fick bland annat
fragan om de trodde att maénskligheten kommer att Gverleva det har
arhundradet. Andemeningen i svaren var att det finns en viss risk for att
manskligheten inte kommer det, och dven om den gor det, sa kan mycket
val sjalva civilisationen ha gatt under till dess. Rent hypotetiskt kan alltsa
vissa av oss som lever idag, liksom de barn som fods framover, komma att
hamna mitt i mansklighetens undergang. Med detta svindlande perspektiv
blir det dnnu lite tydligare att nagonting maste goras. Med vad? Ofta ar det
just forskarna, som foérvantas leverera I6sningarna pa fragor av detta slag
och dven i radioprogrammet levererades ett antal I6sningar, vilket jag ska
aterkomma till senare. Men om man for en gangs skull later privatpersoner
vara med och fundera Over ansvarsfragan, vad lar vi oss da? Ett
sammanhang, dar privatpersoner faktiskt har fatt mojlighet att fundera 6ver
detta, ar Ansvarsbarometern — en aterkommande enkdtundersokning
genomford av foreningen CSR Vastsverige, som fokuserar pa hur den
vastsvenska allmanheten ser pa fragor kring samhallsansvar. Hur ser
vastsvenskar pa mansklighetens framtid?

Till att boérja med, vad goér vastsvenskar sjalva for samhallsutvecklingen?
Svaret kanns ganska sjalvklart. Vastsvenskar gor mest i de fall, da
ansvarstagandet gar enkelt och ar valintegrerat i den egna vardagen, samt
inte kostar sarskilt mycket. Gar jag till mig sjalv, sa forsoker jag alltid slacka
taklampan nar jag lamnar ett rum och slanga mina bananskal i komposten;
denna typ av sma handlingar i det egna hemmet dgnar sig nastan alla
vastsvenskar at varje vecka (9 av 10). Inte sa forvanande blir det dock
svarare sa fort vi lamnar hemmets bekvama vra. Ungefar halften sa manga
vastsvenskar anvander miljovanliga transportmedel, samt shoppar etiskt och
ekologiskt varje vecka, och en liten minoritet (1 av 10) tar lika ofta
samhallsansvar genom ideellt arbete. Manga vastsvenskar (6 av 10) sager sig
ocksa ta blivande arbetsgivares och boendekommuners ansvarstagande i
beaktande, nar de valjer var de ska bo och jobba - ett intressant resultat och
en ganska hog siffra, kan tyckas. Att resultatet aterkommer fran forra arets
Ansvarsbarometer, talar dock for att méanniskors varderingar faktiskt gar at
detta hall, dven om det sa klart finns manga andra faktorer, som ar annu
viktigare nar man gor livskritiska val av detta slag. Att kvinnor, aldre och
offentliganstallda i hogre grad sager sig tanka pa dessa fragor kanns for mig
intuitivt logiskt.
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Men svenska foretag da, vilket samhallsansvar tycker vastsvenskar att dessa
ska ta? Framforallt bor de inte bete sig “daligt”, genom att bedriva
verksamheter som pa olika satt skadar méanniska och miljé. Att nastan alla
vastsvenskar tycker sa ar intressant, da de flesta av oss faktiskt regelbundet
handlar av foretag, som pa olika satt direkt eller indirekt ar
sammankopplade med miljofoérstoring, brott mot manskliga rattigheter och
hot mot folkhalsan. Uppenbarligen finns har ett glapp mellan ord och
handling. Annu intressantare och mer hoppingivande &r det dock att
vastsvenskar enligt Ansvarsbarometern 2011 forvantar sig en utveckling,
som innebdr att foretag engagerar sig mer aktivt och offensivt i
samhallsutvecklingen. Detta kan ske genom att erbjuda arbete till grupper,
som star langt ifran arbetsmarknaden (8 av 10), stédja lokalt och
internationellt utvecklingsarbete (6 respektive 7 av 10), samt lata
personalen engagera sig ideellt pa arbetstid, med bibehallen I6n (4 av 10).

Ytterligare en fraga i arets Ansvarsbarometer berdrde de svarandes asikter
om de egna arbetsgivarnas engagemang. Svaren pa denna fraga lar oss att
ungefar halften sager sig ha arbetsgivare som tar ansvar pa en rad omraden,
sasom att erbjuda etiska och ekologiska produkter till sina anstallda och
engagera sig i sitt lokalsamhalle. Ungefar 15% stodjer utvecklingsarbete i
andra lander och Iater sin personal engagera sig ideellt pa arbetstid. Det kan
konstateras att vastsvenska arbetsgivare kan bli battre pa flera omraden.
Denna bild starks av att vastsvenskar, nar de ombeds att svara pa hur bra
ansvar de tycker att foretag, politiker, privatpersoner och
frivilligorganisationer “pa det stora hela” tar for samhallsutveckling, ger
samtliga ett medelmattigt betyg (medelvardet 5 eller simre pa en skala fran
0-10). Frivilligorganisationer ar ett undantag, da de hamnar klart 6ver medel
(6,5).

Vastsvenskar vill alltsa se ett 6kat ansvarstagande hos alla samhallsgrupper.
Men vilka ar da hindren? Svaret pa fragan visar att ett viktigt sadant ar
manniskors svarigheter att dndra pa invanda beteenden. Att vanans makt
ibland kan vara stark, kanner nog de flesta av oss igen sig i. Lika stor andel av
de svarande (5 av 10) ser pengar som ett hinder. Att detta géller oavsett den
svarandes bakgrund ar intressant; for de flesta av oss ska val nagra kronor
extra for ett paket ekologiskt kaffe inte vara nagra problem? Det stora
problemet kanske inte ar att de svarande 6verhuvudtaget inte har rad att ta
storre ansvar. Problemet kanske snarare ligger i att kostnaden for mer
ansvarsfulla alternativ dr hogre an for mindre ansvarsfulla sddana? Men hur
gor man for att sanka den “relativa” kostnaden for att ta ansvar? Utover
dessa hinder askadliggor arets Ansvarsbarometer ytterligare tva stora
problem, namligen bristande kunskaper hos de svarande om hur man gor
for att ta storre ansvar, samt upplevd brist pa vettiga alternativ (4 av 10).

Om vi for en stund atergar till det radioprogram som namndes i inledningen;
Vilka l6sningar tror ni da att forskarna levererade for hur vi ska na det
hallbara samhallet? Jo, storslagna och revolutionerande I6sningar, som idag



PUBLIC & PRIVATE
SOCIAL RESPONSIBILITY
INITIATIVE
CSR VASTSVERIGE

Ansvarsbarometern 2011
genomférdes under varen
2011 via en telefonenkdt
riktad till 450 véistsvenska
privatpersoner.
Undersdkningen dr en
fortsdttning pa forra drets
Ansvarsbarometer och
den énskar svara pd
fréggan om hur
vdstsvenskar ser pd
organisationers och
privatpersoners sociala
ansvarstagande.

CSR Vistsverige dr en
férening som bestdr av
medlemmar frdn alla
typer av arbetsgivare,
offentliga, privata,
idéburna - stora som sma.
Féreningen ska stérka
forutsdttningarna for
medlemmarna att vara
féregdngare och
féredémen fér en
ekonomiskt, socialt och
miljémdssigt hdllbar
utveckling lokalt och
globalt. Verksamheten ska
Iangsiktigt medverka till
en attraktiv region, ett
stdrkt socialt kapital samt
fler och bdttre affdrer.

KONTAKT

Asa Furnander
Tel 0727 12 95 50
Kristina Nordfeldt
Tel 0730 745 750

KRONIKA STEFAN MOLNAR

kan tyckas befinna sig langt bort, sasom “en total omformulering av vart
nuvarande ekonomiska system” och “biogenetisk manipulering av
manniskor till att bli mer moraliskt ansvarstagande varelser”. Om vi
samtidigt ser till Ansvarsbarometern 2011 sa lar vi oss att den vastsvenska
befolkningen faktiskt forvantar sig att privatpersoner, foretag och
organisationer ska ta ett 6kat samhallsansvar har och nu. Och detta med
hjalp av de medel som finns tillgangliga. Att en privatperson viéljer det
ekologiska kaffet framfor det traditionella eller att en arbetsgivare ger sitt
stod till internationellt utvecklingsarbete, behover inte vara mindre
revolutionerande, bara tillrdckligt manga andra privatpersoner och
arbetsgivare goér samma sak. Och fordelen med denna l6sning ar att
verktygen redan finns har. Om fler kommer till samma insikt som den
vastsvenska befolkningen har gjort, s kommer forskarna férhoppningsvis
om en inte allt for avlagsen framtid att kunna svara ett klart "JA” pa fragan
om mansklighetens och civilisationens framtida 6verlevnad.
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