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Intensiv var vantar. | en allt
viktigare verksamhet.

Det ar i kristider det ar viktigast att inte kdpsla med de virden som gjort
oss till en framgangsrik nation och region. Hallbar utveckling &r var
vardegrund men ocksa var framtid. Manniskan maste vara i centrum.
Omsorgen galler alla. En stark ekonomi behdvs, men far inte ga ut 6ver
miljon.

Behovet av ansvar, ledarskap och langsiktighet ligger ocksa bakom
bildandet av var forening Public & Private Social Responsibility Initiative -
CSR Vistsverige. En samverkan mellan engagerade aktorer fran offentlig,
privat och ideell sektor for 6kat samhallsansvar lokalt och globalt. Ett
ansvar som ska bidra till mer hallbar utveckling men ocksa till fler och
battre affarer.

En summering av det som skett under vart férsta halvar gor oss stolta.
Foreningens arbete har kommit igang pa allvar. Vi har en kdrna av
engagerade medlemmar. Ett stort antal aktiviteter har dragits igang
inom olika temagrupper och projekt. Dessa har sin bas i det
handlingsprogram som processats fram under lang tid, som styrelsen
tagit fram finansiering for, och som medlemmarna gav gott slutbetyg vid
den "open space” som genomfordes i november.

Vi har ocksa startat ett antal mer omfattande processer for att
genomfora handlingsprogrammet. Det géller t.ex. frdgan om hur vi ger
mer kraft till de svagaste i vart lokalsamhalle, samverkan kring att fa fler
intresserade av matematik, naturvetenskap och teknik, inkdp som ett
verktyg for 6kat ansvar och battre affarsutveckling etc.

Det ar nu dags att ga vidare. Var forsta ordinarie arsstimma halls i mars.
Foreningens verksamhet behover breddas och férdjupas. Fler maste
agera klokare om vi ska gor riktig skillnad. Att sprida kunskaper om var
verksamhet och engagera nya medlemmar ar en viktig fraga for oss alla
den narmaste tiden. | detta nyhetsbrev far Du en genomgang av fragor
som ar pa gang men ocksa av ett antal av de aktiviteter som startats.

Kent Johansson

Ordférande Interimsstyrelsen
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Foreningens arsstamma 4 mars 2009 ...

Foreningens forsta arsmote dger rum den 4 mars 2009. Sarskild inbjudan till

PUBLIC & PRIVATE registrerade medlemmar kommer den 18 februari. Hjartligt valkomna.
SOCIAL RESPONSIBILITY

INITIATIVE Aven nitverksmedlemmar masta anséka om medlemskap

CSR VASTSVERIGE Och med anledning av att var forsta arsstamma narmar sig vill vi pdminna om
att en officiell anmalan kravs for att bli medlem. Det géller dven de som tidigare
anmalt sig som medlemmar i natverket CSR i Vast som foregick foreningens
bildande. Medverkan i féreningens projekt bygger pa medlemskap. Fér den
finansiering som interimsstyrelsen arbetat fram stélls motsvarande krav.
Anmalan till féreningen kan géras via www.vgregion.se/csr

Open Space Il = Fler projekt kan starta! 17 mars 2009

Vi vdlkomnar nu ater alla till en 6ppen workshop for att gemensamt fortsatta
utvecklingen av foreningens verksamhet. Var férsta open space i november
2008 visade att det handlingsprogram som tagits fram har starkt stod bland
medlemmarna. | ren inspiration bildades ett antal temagrupper kring forening-
ens kommunikation, kunskaps- och kompetensutveckling etc.

Nu ar det dags att ga vidare. Ambitionen med denna - Open Space Il — ar att
starta fler konkreta projekt inom omradena lokal utveckling och globalt ansvar.
Projekt som genomfors i samverkan mellan medlemmar i féreningen. Ett alter-
nativ ar givetvis att bredda de projekt som redan startats. En kort presentation
av dessa ar en del av dagen. Formen for workshopen garanterar att allas fragor
lyfts upp pa bordet. Sarskild inbjudan till denna eftermiddag har gatt ut och
finns pa nuvarande hemsida.

Nasta kompetensdag - CSR i praktiken — 7 maj

Tva workshops har genomforts i det pagaende kompetens-
utvecklingsprogrammet CSR i praktiken. Var forsta workshop hade temat
Intressentdialog medan vi i januari fokuserade pa GRI (Global Reporting
Initiative). En uppfoéljning kring intresset att ga vidare i en gemensam aktivitet i
foreningen kring GRI kommer att ga ut till dem som deltog pa denna
uppskattade workshop. Nasta kompetensdag sker 7 maj och handlar om” Fair
Trade ”.

CSR Forum 3 juni 2009

KONTAKT Dags for vart andra CSR Forum. Den 3 juni 2009 bjuder vi in till en heldag med

o konferens, massa och mingel pa samma gang. Platsen blir Burgdrdens
Tel 0706 67 83 85 Konferenscenter i Géteborg. Védnta Er ett program med hog kvalitet. Med starka
foredragshallare och tuffa diskussioner kring de mest spannande fragorna. Med
svenska och internationella perspektiv. Boka nu. Program och inbjudan kommer
langre fram. Och som alltid. Medlemmar som vill medverka med idéer och
Marthe Vakoufari inspel &r alltid vilkomna. Kontakta Asa Helg eller Marthe Vakoufari under de
110706 68 18 86 narmaste veckorna.

Asa Helg
Tel 0706 68 18 84

www.vgregion.se/csr
Ett antal temagrupper dr nu igang — intresserad av att medverka?

Den 11/11 deltog ett 30-tal personer i féreningens férsta Open Space som
syftade till att gemensamt arbeta fram forslag pa foreningens aktiviteter.
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Foljande temagrupper ar nu igang:

Tema Inkdp Kontor

Tema Inkdp Kontor handlar om att férbereda ett gemensamt initiativinom
omradet hallbara ink6p. Fokuserat pa kontor, som namnet antyder, och med
utgangspunkt fran bl.a. Vastra Gétalandsregionens grona lista.

Tema Socioekonomiska bokslut samt samverkan féretag/ideella, offentliga
verksamheter

Gruppen kommer att arbeta med socioekonomiska bokslut samt med
utveckling av samverkan mellan foretag, offentliga arbetsgivare samt ideella
verksamheter.

Tema Kommunikation

Kommunikationsgruppen arbetar med féreningens interna och externa
kommunikation. Gruppen har bl.a. arbetat med framtagning av
kravspecifikation till foreningens hemsida.

Tema Kompetensutveckling

Kompetensutvecklingsgruppen arbetar med inriktning pa och innehall i
foreningens langsiktiga kompetensutvecklingsprogram. Forslag fran gruppen ar
bl.a. att genomfora en kompetensinventering bland féreningens medlemmar.

Tema CSR baserat pa kvalitetsutveckling

Ett antal medlemmar kommer att ga kursen “CSR baserat pa kvalitets-
utveckling” som genomfors varen 2009 (halvfart distanskurs Hogskolan
Gotland). Gruppen kommer under varen att trdffas regelbundet for att
diskutera utbildningens innehall, verktyg och metoder som kan utvecklas i
samverkan med 6vriga medlemmar.

Tema Socialt Ansvar

En rad fragor med koppling till socialt ansvar ar kansliga saval for arbetsgivare,
inblandade medarbetare och de som drabbas. Ett arbete med att utveckla
processer, metoder och modeller for att hantera denna typ av fragor har
foreslagits inom féreningen. Utgangspunkten for arbetet ar vald i nara
relationer. Ett genomforande av forslaget forutsatter att ett antal medlemmar
fran olika arbetsgivare inom privat och offentlig sektor deltar.

Intresserad av att ta tempen pa ditt CSR arbete? Temagrupp CSR uppféljning
kan starta under varen

Under varen startar temagrupp CSR uppféljning for medlemmar som ar intres-
serade av hur man pa basta satt foljer upp sitt CSR arbete. Mojlighet ges att
prova sjalvutvarderingsmodellen CSR Barometern. Anmal dig till kansliet.

Temagrupp Mangfald en majlighet for er som vill arbeta med mangfald eller
vdssa Ert pagaende mangfaldsarbete

Ni som &r intresserade av att arbeta med mangfald kan anmala Er till
temagrupp Mangfald. Mangfaldsverktyget DIVE (Diversity Toolbox) integrerar
alla diskrimineringsomraden och stodjer verksamheter i att integrera mangfald i
sin verksamhetsplanering och dagliga arbete ligger till grund for arbetet. Anmal
dig till kansliet.
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Ar du intresserad av att medverka i ndgon temagrupp eller har férslag pa
temaomraden att arbeta med? Hor gérna av dig till Asa eller Marthe pa vart
kansli.

Hur kan sociala ekonomin och vastsvenska arbetsgivare samverka
i lokalt samhillsengagerat arbete?

Under hosten 2008 mottes representanter for ett antal frivilligorganisationer
och féreningens sekretariat for att diskutera mojligheter att utoka samverkan
mellan vastsvenska arbetsgivare och den sociala ekonomin. Ett antal konkreta
aktiviteter och projekt som pagar lokalt hos medverkande organisationer och
dar vastsvenska arbetsgivare kan involveras togs fram.

Ett arbete har startats for att forverkliga nagra av projekten. Dessa kommer
ocksa att presenteras pa foreningens nya hemsida, som i skrivande stund haller
pa att forverkligas. Organisationer som dr medlemmar kommer ocksa ges
mojlighet att medverka pa vart CSR Forum 3 juni och dar presentera sitt arbete
for vastsvenska arbetsgivare. De organisationer som medverkade pa forra
arbetsmotet kommer ocksa att bjudas in till ett andra arbetsmote i mars.

Hall dig uppdaterad om kommande CSR aktiviteter i Sverige och
utomlands

CSR i Praktiken har tagit fram en tjanst, en kalender 6ver kommande CSR
aktiviteter i Sverige och internationellt. Hall dig uppdaterad genom att ga in pa
www.csripraktiken.se/kalender.

Pa CSR i Praktiken kan du ocksa just nu ta del av vilka foretag som &r bést pa att
kommunicera sitt CSR-arbete. Du kan ocksa ldsa om vilka enskilda personer som
antas paverka svenska foretags CSR-arbeten mest under 2009.



http://www.csripraktiken.se/kalender

