PUBLIC & PRIVATE
SOCIAL RESPONSIBILITY
INITIATIVE
CSR VASTSVERIGE

Detta nyhetsbrev ges ut av
den ideella féreningen Public
& Private Social
Responsibility Initiative
(CSR Vidstsverige).

I nyhetsbrevet finns
information om vad som
hdnder inom féreningen just
nu och en tid framéver.

CSR Vastsverige ar en
forening som bestar av
medlemmar fran alla typer
av arbetsgivare, offentliga,
privata, idéburna - stora som
sma. Foreningen ska starka
forutsattningarna for
medlemmarna att vara
foregangare och foredémen
for en ekonomiskt, socialt
och miljomassigt hallbar
utveckling lokalt och globalt.
Verksamheten ska langsiktigt
medverka till en attraktiv
region, ett starkt socialt
kapital samt fler och battre
affarer.

KONTAKT

Viveca Reimers
Tel 0703 296 629
Kristina Nordfeldt
Tel 0730 745 750

kansli@csrvastsverige.se
www.csrvastsverige.se
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ENAT ARSMOTE
Pa arsmotet, den 2 mars 2011, radde stor enighet bland CSR Vastsveriges
medlemmar. Arsmotet godkinde verksamhetsplanen och budgeten fér 2011.

Handlingarna finns tillgdngliga pa hemsidan. Styrelsen 2011 ser ut som foljer:

Roland Andersson — Ordforande ytterlige 1 ar, enligt plan.

Peter Nystrom (AstraZeneca AB) — omval, vice ordférande 2 ar.

Susann Dutt (Géteborgs Hamn AB) — omval, ledamot 2 ar.

Jessika Lind Petrén (Stena Metall AB) — ledamot ytterligare 1 ar enligt plan.
Elisabeth Anderton (Faktum) — ledamot ytterligare 1 ar enligt plan.

Katja Finger Avenstam (Chalmers) — ledamot ytterligare 1 ar enligt plan.
Magnus Osterman (ActiveMa AB) — nyval ledamot 2 &r.

Till revisorer valdes Asa Helg (GlaGlaZo AB) samt Marie Sjovall (Véstra
Gotalandsregionen).

Pa kansliet finns Viveca Reimers (verksamhetschef) och Kristina Nordfeldt
(kommunikator).

Arsmotet beslutade prioriterade aktiviteter 2011:

Prioriterade fragor lokal utveckling 2011:

1. Initiativ socialt ansvar i arbetslivet

2. Okat engagemang fér utsatta grupper i samhillet
3. Tillganglighet for alla

Prioriterade fragor globalt ansvar 2011:
1. Samverkansprojekt inom Hallbara inkdp
2. Initiativ Reko kontor

3. Klimatinitiativ

Prioriterade fragor Kunskap och kompetensutveckling 2011:
1. Kompetensutvecklingsprogram i Hallbart ledarskap

2. Grundlaggande CSR utbildning

3. Regionala seminarier

4. Seminarieserie

5. Ansvarsbarometer

6. The Public & Private Social Responsibility Grant & Initiative 2011 (Stipendium

och pris)
7. Kartldggning av de viktigaste CSR-verktygen

Prioriterade fragor Kommunikation 2011:

1. Medlemsméten

2. Hemsidan

3. Konferens - CSR Forum IV

4. Synliggéra medlemmarnas CSR aktiviteter och skapa en marknadsplats for
nya hallbara affarer

5. Tydliggora kopplingen mellan féreningens produkter och 1ISO 26000

6. Nyhetsbrev och informationsmaterial

7. Arlig uppféljning av féreningens verksamhet



http://www.csrvastsverige.se/download/handlingar_rsmte_2011_CSR_Vstsverige.pdf
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ERT CSR ARBETE

Ni har nu mojlighet att lagga upp en banner pa er hemsida for att visa ert
medlemskap i CSR Vastsverige. Det finns dven ett diplom som ni kan skriva ut
och hanga pa er arbetsplats samt banners for vara olika Initiativ,
Klimatinitiativet, RekoKontor och Initiativet Socialt ansvar i arbetslivet. Lagg
upp en banner pa er hemsida som en del i kommunikationen av ert csr och
hallbarhets arbete. Ni hittar materialet har. (For banner till initiativen, kontakta
kansliet).

GODA EXEMPEL = MEDLEMMAR
Under 2010 har kansliet samlat in
exempel pa hur vara medlemmar
arbetar med csr och hallbar utveckling.
Pa var hemsida har vi samlat den
information vi fatt in i en databas.
Databasen ar sékbar via medlem, ar
samt med hjalp av olika sdkord. Dar
hittar ni mycket intressant. Har ni fler
bra exempel lagger vi garna in dem
ocksa. Mycket noje!

Vina sl dobuument som

KOSTNADSFRI, GRUNDLAGGANDE CSR UTBILDNING

CSR Vastsverige arrangerar en grundlaggande csr utbildning vid fyra tillfallen
under 2011, tva i Goteborg, ett i Bords samt ett i Skovde. Under
halvdagsutbildningen introduceras deltagarna for:

- Vad ar CSR och hallbarhet?
- Motiv och drivkrafter
- Hur kan man komma igang?

Utbildningen ar kostnadsfri for foreningens medlemmar, 6vriga gar till en
kostnad av 2.000kr.

Tid och plats:

Goteborg 7 april kl13.00-17.00 pa Ekocentrum, Aschebergsgatan 44.
Boras 3 maj, 13.00-17.00 Boras Hogskola

Goteborg 6 september, 13.00-17.00 pa Ekocentrum, Aschebergsgatan 44
Skévde 10 november, 13.00-17.00, plats bestams inom kort

Anmalan gors via var hemsida. Begréansat antal platser.



http://companyforlife.se/csrvastsverige/
http://www.csrvastsverige.se/verktyg/aktiviteter/
http://www.csrvastsverige.se/anmalan/grundlaggande
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HALLBARA INKOP

Samverkansgruppen i Hallbara Inkép fortsatter under 2011. Nya deltagare ar
SCA, Stena Metall och Svenska Massan. Det ar unikt for CSR Vastsverige att en
grupp inkdpare fran sa olika verksamheter samverkar och utbyter erfarenheter
for hallbara inkép. Under 2010 arbetade gruppen fram en Verktygslada som kan
anvandas som en guide for att forenkla inkdp med miljé och sociala krav.

Under borjan av 2011 gors en uppfoéljning av Initiativet RekoKontor. g
Initiativet ar ett enkelt, handfast verktyg for mer hallbara inkop. NTOR
Vill er organisation anta utmaningen och visa att Vastra Gotaland KONNII'QR
gor skillnad anmaler ni intresse genom att skicka in en blankett REE/((O OR

som ni hittar pa: http://www.csrvastsverige.se/vad-vi-
gor/initiativ-och-utmaningar/.

NYA MEDLEMMAR

Vi valkomnar vara nyaste medlemmar Mannheimer & Swartling, Smartchange
AB, ATSUB/GBG, Backa Terassen AB, Steget AB, Awoque och Share Music
Sweden.

VARENS AKTIVTETER

Varen bjuder bland annat pa:

Frukostmote om Energi (Bonnier Tidskrifter& Veckans afférer) 23 mars
Grundlaggande CSR utbildning, Gbg 7 april
Frukostseminarium, Fair Trade City 15 april
Grundlaggande CSR utbildning, Boras 3 maj
Medlemote med Per Grankvist, forfattare till CSR i praktiken 4 maj

Goteborg i mars 2011

Roland Andersson
f.d Regionndmndens ordférande
Ordférande CSR Vastsverige

Peter Nystrém
AstraZeneca AB
Vice ordférande CSR Vastsverige

Elisabeth Anderton Katja Finger Avenstam Magnus Osterman
Faktum Chalmers ActiveMa AB
Susann Dutt Jessika Lind Petrén

Géteborgs Hamn AB Stena Metall AB



http://www.csrvastsverige.se/download/HI_verktygslda.pdf
http://www.csrvastsverige.se/vad-vi-gor/initiativ-och-utmaningar/
http://www.csrvastsverige.se/vad-vi-gor/initiativ-och-utmaningar/

