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CSR Västsverige är en 

förening som består av 
medlemmar från alla typer 
av arbetsgivare, offentliga, 

privata, idéburna - stora som 
små. Föreningen ska stärka 

förutsättningarna för 
medlemmarna att vara 

föregångare och föredömen 
för en ekonomiskt, socialt 
och miljömässigt hållbar 

utveckling lokalt och globalt. 
Verksamheten ska långsiktigt 

medverka till en attraktiv 
region, ett stärkt socialt 

kapital samt fler och bättre 
affärer.   

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KONTAKT 
 

Viveca Reimers    
Tel 0703 296 629 
Kristina Nordfeldt 
Tel 0730 745 750 

 
 

kansli@csrvastsverige.se 
www.csrvastsverige.se 

MEDLEMSMÖTE DEN 28 OKTOBER! 
Sommaren har lämnat oss för den här gången, hösten är här och 2011 närmar 
sig med stormsteg. Den 28 oktober kl 16.00 arrangeras ett medlemsmöte för 
alla medlemmar i föreningen. Eftersom CSR Västsveriges aktiviteter baseras på 
medlemmarnas intresse och engagemang kommer vi då att diskutera vilka 
projekt vi vill fortsätta att driva och vilka områden vi vill börja arbeta inom. 
Detta blir basen till verksamhetsplan för 2011.  

Vi drar en kort presentation av de aktiviteter som pågått under året. Sedan har 
vi en workshop i mindre grupper då vi tillsammans diskuterar och utvecklar 
föreningens aktiviteter. Vi avslutar med en gemensam diskussion. 

Mötet hålls i lokalerna för Göteborgs Stadskanslis projekt UPP! på 
Drottninggatan 16, Göteborg. Projektet har samma kväll en kick-off för 
Framtidskampen som arbetar med att hitta praktikplatser till ungdomar som 
står nära arbetslivet men som inte har något arbete i dagsläget. Efter vårt möte 
kl. 17.30 ansluter vi till deras konferens där vi bjuds på Tapas, stand-up komik, 
mingel med deltagarna i Framtidskampen och så klart mingel med andra 
medlemmar i CSR Västsverige. 

Anmäl dig senast 25 oktober på www.csrvastsverige.se/anmalan 

 
GRUNDLÄGGANDE CSR UTBILDNING 
Ett av CSR Västsveriges syften är att vara en källa för kompetensutveckling. 
Efter medlemmars efterfrågan av en grundutbildning i CSR och ansvarstagande 
har vi nu nöjet att meddela att utbildningen är framtagen. Under tre timmar 
botaniserar kunniga föredragshållare i vad begreppet CSR innebär, varför man 
ska arbeta med CSR och sist men inte minst hur man kan arbeta med CSR. 
Utbildningen startar i Göteborg i november 2010 och på andra orter i Västra 
Götaland under 2011. Första utbildningstillfället är den 25 november 08.30 – 
12.00.  Eftersom antalet platser är begränsat är utbildningen tillgänglig för en 
person /organisation vid detta första utbildningstillfälle. Utbildningen är 
kostnadsfri för medlemmar. 

Anmäl dig på www.csrvastsverige.se/anmalan 

 
UTLYSNING 
Projekt hållbart ledarskap söker kunniga och motiverande personer som i 
samarbete med projektledaren för programmet kan genomföra delar av 
respektive moment. Se utlysningen för mer info.  Senaste ansökningsdag är 20 
oktober.  

 
ARBETSGIVARE MOT VÅLD I NÄRA RELATIONER 
Under 2009 startades en arbetsgrupp i en förberedande projekteringsfas för att 
medverka till att våld i nära relationer minskar i Sverige. I november 2010 
startas arbetet upp. Välkommen till informations- och planeringsmöte den 19 
oktober.  Kontakta Ingemar Olsson för information och anmälan till mötet. 
iou@telia.com. Mötet hålls i kansliets lokaler på Aschebergsgatan 44, 3e vån, 
skyltat GMV. Se inbjudan.   

 

http://www.csrvastsverige.se/anmalan/Utvecklingsmote-CSR-Vastsverige
http://www.csrvastsverige.se/anmalan/grundkurs-i-csr
http://www.csrvastsverige.se/csr-vastsverige/utlysning/
mailto:iou@telia.com
http://www.csrvastsverige.se/images/uploads/Inbjudan_arb.mot_.pdf


 N Y H E T S -  O C H  M E D L E M S B R E V                                       O K T O B E R  2 0 1 0  2 / 3  

 

 
CSR Västsverige är en 

förening som består av 
medlemmar från alla typer 
av arbetsgivare, offentliga, 

privata, idéburna - stora som 
små. Föreningen ska stärka 

förutsättningarna för 
medlemmarna att vara 

föregångare och föredömen 
för en ekonomiskt, socialt 
och miljömässigt hållbar 

utveckling lokalt och globalt. 
Verksamheten ska långsiktigt 

medverka till en attraktiv 
region, ett stärkt socialt 

kapital samt fler och bättre 
affärer.   

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KONTAKT 
 

Viveca Reimers    
Tel 0703 296 629 
Kristina Nordfeldt 
Tel 0730 745 750 

 
 

kansli@csrvastsverige.se 
www.csrvastsverige.se 

SOCIALT ANSVAR I ARBETSLIVET… 
…är namnet på vårt nya initiativ som innehåller 10 enkla steg till socialt ansvar. 
Den 13 oktober levererade initiativets arbetsgrupp 
det färdiga initiativet, redo att användas, direkt från 
pressarna. Initiativet är ett verktyg som arbetats 
fram för att bland annat möjliggöra engagemang hos 
medarbetare, öka kunskap och förståelse genom att 
ta del av andras verklighetsbild, att värdera och ta 
tillvara på mångfald bland medarbetare. Anta 
utmaningen! 

 

ÖVER 200 PERSONER…  

…deltog på CSR Forum 3 den 13 oktober. Under dagen bjöds deltagarna på 
föredrag och diskussioner om bland annat lokalt ansvarstagande. Vi 
uppmärksammade även vinnarna för CSR Västsveriges Pris och 
Stipendium. Vinnarna av CSR Västsveriges Pris på 50.000kr blev 
Camino Magasin. Vinnare av Stipendiet blev Bwana Club och 
MR-Piloterna som fick 30.000 respektive 20.000kr. Stort 
Grattis!  

Presentationerna från dagen kommer att läggas upp på vår 
hemsida www.csrvastsverige.se under v. 42. 

 

VÄLBESÖKT SEMINARIUM OM ANSVARSBAROMETERN  
Den 9 september arrangerade vi ett välbesökt frukostmöte då vi presenterade 
huvudresultaten av Ansvarsbarometern. På mötet diskuterades också hur 
barometern skulle kunna genomföras framöver. Tillsammans konstaterade vi 
att vi bör slå vakt om och urskilja de frågor som vi vill kunna jämföra över tid. En 
annan idé var att vi skapar en aktivitet kring barometern så att resultaten 
används som en del i att utveckla nya projekt, initiativ eller liknande.   

 

CSR VÄSTSVERIGE + SOCIALA MEDIER = SANT 
CSR Västsverige finns nu representerade både på Facebook och LinkedIn. Gå 
med i föreningens grupper och få nyheter om våra aktiviteter, projekt och 
initiativ rykande färskt.   

 

 

 

 

 
 

http://www.csrvastsverige.se/vad-vi-gor/initiativ-och-utmaningar/socialt-ansvar-i-arbetslivet/
http://www.csrvastsverige.se/vad-vi-gor/initiativ-och-utmaningar/socialt-ansvar-i-arbetslivet/
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NYA MEDLEMMAR 
Vi välkomnar våra nyaste medlemmar Högskolan i Borås, Goda Nyheter, 
Ecoplan, MAQS Law Firm, Didriksons AB, Samverkansförbundet Göteborg 
Centrum och Samverkansförbundet Göteborg Väster, The Art of Living, Bräcke 
Diakoni och Konsument Göteborg till CSR Västsverige!  

 

STORT TACK… 
…till ActiveMa AB som hjälpt föreningen att ta fram marknadsföringsmaterial 
och bjudigt oss på gratis annonsering på den stora reklamskärmen på 
Korsvägen.  

 

Höstens bjuder bland annat på:     
Medlemsmöte      28 oktober 
CSR Utbildning      25 november 

 

Göteborg i oktober 2010 

 

Roland Andersson  Peter Nyström 

        Ordförande CSR Västsverige Vice ordförande CSR Västsverige 

 

Elisabeth         Katja   Annika 

Anderton  Finger Avenstam Axelsson 

 

Susann Jessika 

     Dutt      Lind Petrén 


