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Protokoll för årsstämma i den ideella föreningen Public & Private Social Responsibility Initiative – CSR Västsverige 4 mars 2010
§1. Fastställande av röstlängd för mötet
Styrelseledamot Peter Nyström hälsar samtliga medlemmar välkomna. Deltagarförteckning för dagens årsstämma upprättas.
§2. Val av ordförande och sekreterare för mötet
Till ordförande för stämman valdes Roland Andersson och till sekreterare Kristina Nordfeldt.

§3. Val av protokolljusterare och rösträknare
Åsa Helg, GlaGlaZo AB och Viveca Reimers, Västra Götalandsregionen, utsågs jämte ordföranden att justera dagens protokoll samt till rösträknare. 
§4. Fråga om mötet utlysts på rätt sätt
Mötet ansågs vara behörigen utlyst.

§5. Fastställande av föredragslista
Föreslagen dagordning fastställdes. 
§6. 

a) Styrelsens verksamhetsberättelse för det senaste året
Peter Nyström gjorde en sammanfattning av föreningens aktiviteter det senaste året. Verksamhetsberättelsen undertecknas innan den läggs till handlingarna.
b) Styrelsens förvaltningsberättelse (balans- och resultaträkning) för det senaste räkenskapsåret.
Då medlen förvaltats av Västra Götalandsregionen utgår denna punkt. Verksamhetsberättelsen och förvaltningsberättelsen läggs till handlingarna. 
§7. Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste verksamhets/räkenskapsåret
En utav revisorerna gav en kort sammanfattning av revisionsberättelsen och poängterade att föreningen behöver förbättra sin kommunikation och synlighet. Revisionsberättelsen godkänns av mötet. 
§8. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser
Revisorn föreslår ansvarsfrihet för styrelsen. Revisorernas kommentarer samt avgående ordförandes kommentarer till dessa biläggs protokollet. 
§9. Behandling av styrelsens förslag och i rätt tid inkomna motioner
Fråga från årsmötet 2009 om differentierade medlemsavgifter m.m.
Mötet anser frågan besvarad. 
§10. Fastställande av medlemsavgifter för 2010
I föreslagen verksamhetsplan föreslår styrelsen att medlemsavgiften för 2011 ska vara 5 000 kronor för företag eller andra organisationer med fler än 500 anställda och 2 000 kronor för dem med färre än 500

anställda. Årsmötet beslutar att godkänna förslaget.  
§11. Fastställande av verksamhetsplan samt behandling av budget för det kommande verksamhetsåret/räkenskapsåret
Årsmötet beslutar anta den föreslagna verksamhetsplanen och ger i uppdrag åt kommande styrelse att precisera mål, syfte och vision. 

§12. 

a)  Val av ordförande
Roland Andersson (Västra Götalandsregionen) valdes till ordförande på 2 år
b) Val av vice ordförande
Peter Nyström(Astra Zeneca) valdes till vice ordförande på 1 år
c) Val av ledamöter
Katja Finger Avenstam (Chalmers), Elisabeth Anderton (Faktum) och Jessika Petrén (Stena metall) valdes genom nyval till styrelseledamöter på 2 år. Annika Axelsson (DEM Collective) och Susann Dutt (Göteborgs hamn) fortsätter med sina uppdrag ytterligare 1 år.
d) Val av revisorer
Omval av föregående revisorer Karin Greenberg och Maja Saiduddin gjordes på 1 år.
e) Val av valberedning
Helena Kästel, George Olvik och Agneta Mårdsjö valdes till valberedningen. Agneta Mårdsjö valdes till sammankallande. 
§13. Övriga frågor
Årsmötet hemställer till styrelsen att tydliggöra nya styrelsemedlemmar på hemsidan samt upplysa medlemmarna om den nya styrelsen. Styrelsen ska behandla frågan om ersättare inom sig. 
Vid protokollet:


--------------------------------------------------------
Kristina Nordfeldt 
Justerat av:
--------------------------------------------------------
Roland Andersson, ordförande


--------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------

Viveca Reimers, Västra Götalandsregionen 
Åsa Helg, GlaGlaZo AB
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Public & Private Social Responsibility Initiative - CSR Västsverige
Revisionsberättelse 

Föreningens ekonomi har under verksamhetsåret helt förvaltats genom projektstöd från Västra Götalandsregionen som också i sin helhet tagit ansvar för revidering av dessa räkenskaper. 

Vi, föreningens valda revisorer, har haft i uppdrag att granska väsentliga beslut, åtgärder och förhållanden i föreningen för att kunna bedöma om styrelsen eller någon styrelseledamot har handlat i strid med klubbens stadgar eller årsmötesbeslut. 

Vi har granskat protokoll som sänts till oss via mail och information genom hemsidan. Några stadgar har inte presenterats, vi har inte kunnat efterlysa dessa pga den brådska som förelåg (vi fick hastigt veta av kansliet att vi endast har en vecka att gå igenom föreningen) vilket försvårade arbetet då detta är ett ideellt engagemang. 
Utifrån dessa omständigheter ger vår revision oss rimlig grund för våra uttalanden nedan:

att innan överlämnandet av föreningens handlingar sker till den nya styrelsen så skall följande vara åtgärdat: 

· Protokollen skall vara underskrivna och justerade. Protokollen i den form som presenterats oss är inte underskrivna. Dessa är enligt Tomas Ekberg, kansliet,  godkända via Internet och sedan  upptagna som punkt vid nästa styrelse möte, vilket vi inte godkänner.

· Det är oklart för oss om olika beslut som tagits i styrelsen verkställts, se protokoll §6 091028 där omfattande uppdrag lagts på kansliet.  Här bör en genomgång av besluten i olika protokoll göras och angelägna åtgärder verkställas innan arbetet förs över till det nya kansliet.
· Hemsidan är inte klar, här saknas omfattande information om föreningen, dess stadgar och dess verksamhet under 2009. Se protokoll §11 090826. Detta bör åtgärdas innan överlämnande sker till nytt kansli.

· I protokoll 090826 § 15 anges att förslag till detta årsmöte skall presenteras om hur föreningen skall administreras framöver med följande frågeställningar: ” Hur ska styrelsen arbeta? Ska föreningen ha en ”generalsekreterare” eller motsvarande? Hur säkerställs att rätt ekonomisk kompetens finns tillgänglig?” Vi antar att förslag är under utarbetning enligt protokoll 100118 men har inte sett detta förslag och rekommenderar årmötet att bevaka frågorna.

· Valberedningen, i likhet med revisionen, har fått mycket lite tid att gå igenom nya styrelsemedlemmar. Valberedningens uppgift är att samla kandidater och om de har mandat jämföra deras kompetens och att om lämpligt förorda något alternativ. För att göra detta behöver de inte bara ha tid, men även möjlighet att ta fram kandidater som representerar medlemmarnas önskemål. 

· Beslut fattade i styrelsen kring anställningar och projekt finansierade utifrån föreningens medel bör i framtiden utlysas till hela föreningen. 

· Uppföljningar av arbetet internt i styrelsen och de projekt som föreningen utför bör analyseras i verksamhetsrapporten utifrån syfte och mål

· Revisionen bör i framtiden ske löpande med verksamheten, därför bör protokoll och beslut- och uppföljningslistor skickas löpande till revisorerna.

Vi kan konstatera att föreningens verksamhet och ambition har varit omfattande under 2009. Vi tillstyrker ansvarsfrihet för styrelsen för verksamhetsåret under förutsättning att årsmötet finner ovan frågeställningar positivt besvarade.

Göteborg den 23 februari 2010 
Karin Greenberg                                                     Maja Saiduddin
Efterklang                                                                      Apprino
CSR Västsverige
2010-03-01


Till föreningens årsmöte 4 mars 2010
Kommentarer med anledning av revisionsberättelse 

Föreningens revisorer har lämnat sin revisionsberättelse för verksamhetsåret 2009. Med anledning av denna vill jag som ordförande tillsammans med verkställande personen Tomas Ekberg göra följande kommentarer: 
1. Revisorerna har vid sin genomgång tagit del av protokoll, underlagshandlingar etc. i elektronisk form. Dessa har godkänts via mejl samt behandlats vid följande styrelsemöte där detta också protokollförts. Protokoll och verksamhetsberättelse arkiveras sedan i skriftlig form, med sedvanliga underskrifter. 

2. Uppföljning av de uppdrag som styrelsen beslutat om har genomförts via en projekt- och aktivitetslista vid varje styrelsemöte. Detta framgår av protokoll med underlagshandlingar. 


3. Styrelsen har gjort bedömningen att föreningen inte har haft möjlighet att ha egna anställda under verksamhetsåret 2009.Vid styrelsens sammanträde den 18 januari 2010 beslutades att som uppdrag engagera eget administrativt stöd för föreningens arbete. Detta har sedan fullföljts med kontrakt om 6 månader. Detta för att den nya styrelsen ska ha möjlighet att diskutera och utforma sin organisation och arbetsformer. 

4. Vår genomgång av hemsidan visar att den information som söks finns på plats, har funnits sedan hemsidan öppnades i augusti 2009, och dessutom uppdaterats löpande.

5. Vad gäller ekonomisk hantering och redovisning har den under 2009 helt hanterats inom Västra Götalandsregionens organisation. Revisorerna vid Västra Götalandsregionen ansvarar för att gå igenom och utvärdera de processer som ska garantera att den ekonomiska förvaltningen hanterats på rätt sätt. De har också gjort nödvändiga stickprov i materialet. Deras revisionsberättelse framgår i underlagshandlingar till årsmöte 2010 §7.

Vi avstår från att kommentera revisorernas åsikter om valberedningens arbete. 

Göteborg 1 mars 2010

Kent Johansson 

Ordförande


