Stadgar for den ideella féreningen

Public & Private Social Responsibility Initiative
- CSR Viistsverige -

Antagna den 21 augusti 2008
Reviderade vid arsmote 4 mars 2009

§ 1 Foreningens namn
Foreningens namn &r Public & Private Social Responsibility Initiative - CSR Vistsverige.

§ 2 Siite
Foreningen har sitt site 1 Goteborg.

§ 3 Foreningens indamal

Foreningens verksamhet ska stirka forutsittningarna for medlemmarna att vara foregangare
och foredomen for en ekonomiskt, socialt och miljomassigt hallbar utveckling lokalt och
globalt. Verksamheten ska langsiktigt medverka till en attraktiv region, ett stirkt socialt
kapital samt fler och bittre affirer.

§ 4 Beslutande organ
Foreningens beslutande organ dr arsmote, extra arsmote och styrelsen.

§ 5 Firmateckning
Foreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen sa beslutar, av tva
styrelseledaméter i forening.

§ 6 Verksamhets- och riikenskapsar
Foreningens verksamhets- och rikenskapsar omfattar tiden fran och med 1 januari till och
med den 31 december.

§ 7 Stadgetolkning
Uppstar tvekan om tolkning av dessa stadgar, eller om fall férekommer som inte &r forutsedda
i stadgarna, hinskjuts fragan till nistkommande arsmote.

§ 8 Stadgeéndring

For dndring av dessa stadgar krévs beslut av arsmote med minst 2/3 av dem som dr
narvarande. Forslag till andring av stadgarna far skriftligen avges av savil medlem som
styrelsen.

§ 9 Upplosning av foreningen

For upplosning av foreningen krivs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet avgivna roster.
Vid foreningens upplosning skall tillgangarna tillfalla medlemmarna.
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§ 10 Medlemskap
Ratt att vinna intrdde och medlemskap i foreningen har organisation som bedriver verksamhet
i Vistsverige (Véstra Gotaland och Halland).

Med organisation avses:

- AB, HB, enskilda néringsidkare som bedriver verksamhet

- Ideella och ekonomiska foreningar med arbetsgivaransvar (och som foretréider sig sjéilva)
- Kommuner och Landsting

- Statliga myndigheter

Medlem i féreningen &r skyldig att folja stadgarna.

§ 11 Uttréde ur foreningen och uteslutning av medlem
Medlem som Onskar uttrdda ur foreningen skall skriftligen anméla detta till styrelsen och
anses dirmed omedelbart ha lamnat foreningen. Inbetalda avgifter aterbetalas inte.

Medlem far inte uteslutas ur foreningen av annan anledning 4n att den har forsummat att
betala beslutade avgifter, motarbetat foreningens verksamhet eller indamal, eller
uppenbarligen skadat foreningens intressen.

Fraga om uteslutning far inte avgoras forrdn medlem fatt del av de omstdndigheter som
foranlett att medlemskapet ifragasitts. Beslut om uteslutning far inte fattas forrdn medlemmen
fatt tillfille att yttra sig inom viss av foreningsstyrelsen angiven tid, minst 30 dagar. I beslutet
ska skilen for uteslutning redovisas. Beslutet ska tillstéllas berord medlem inom 14 dagar
efter beslutet.

§ 12 Medlemsinsats
Foreningens arbete utgar fran att foretag och organisationer agerar fran sina forutsittningar
och villkor. Medlemmar atar sig att:

1. initiera, medverka i eller stodja lokala samhéllsutvecklingsprojekt i Vistsverige,
2. agera som foregangare och foredome for hallbar utveckling lokalt och globalt,
3. arligen limna en kort redovisning av gjorda framsteg.

§ 13 Medlemsavgifter
Medlem ska betala medlemsavgift som faststills av arsmétet for kommande ar. Avgift skall
vara inbetald inom tva manader efter foljande arsskifte.

§ 14 Arsmote

Styrelsen sammankallar till arsméte vilket halls fore den 15 mars varje ar. Skriftlig kallelse till
arsmotet skall vara medlemmarna tillhanda senast tva veckor innan arsmotet. I kallelsen skall
forslag till dagordning for arsmétet framga. Verksamhets- och forvaltningsberittelse,
revisionsberittelse, forslag till verksamhetsplan med budget samt styrelsens forslag och
inkomna motioner med styrelsens yttrande skall finnas tillgingliga for medlemmarna senast
en vecka fore arsmotet.

Séavil medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av arsmoétet. Forslag fran medlem

ska vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor fore arsmotet. Styrelsen ska till arsmotet avge
skriftligt yttrande Over forslaget. Varje medlemsorganisation har ritt att utse ett ombud, vid
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omrdstning har varje ombud en rost. Motet dr beslutsméssigt med det antal rostberéttigade
medlemmar som &r ndrvarande pa motet.

Vid arsmotet skall foljande behandlas och protokollforas:
1. Faststillande av rostlingd for motet

Val av ordférande och sekreterare for motet

Val av protokolljusterare och rostriknare

Fraga om motet har utlysts pa ratt sétt.

Faststillande av foredragningslista.

AN

a) Styrelsens verksamhetsberittelse for det senaste verksamhetsaret

b) Styrelsens forvaltningsberittelse (balans- och resultatrikning) for det senaste
rakenskapsaret

7. Revisorernas berittelse over styrelsens forvaltning under det senaste
verksamhets/rdkenskapsaret

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser
9. Faststillande av medlemsavgifter

10. Faststéllande av verksamhetsplan samt behandling av budget for det kommande
verksamhets/rakenskapsaret

11. Behandling av styrelsens forslag och i ritt tid inkomna motioner
12. a) Val av ordforande (da mandatperioden pa tva ar gatt ut)
b) Val av vice ordférande (da mandatperioden pa tva ar gatt ut)
c¢) Val av ledaméter i styrelsen (for de ledaméter dar mandatperioden pa tva ar gatt ut)
d) Val av revisorer
e) Val av valberedning

13. Ovriga fragor

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begirs, efter omrostning (votering).
Omrostning sker oppet, utom vid val dir sluten omrostning ska dga rum om nagon begér
detta. Beslut fattas, savida dessa stadgar ej foreskriver annat, med enkel majoritet. Vid lika
rostetal géller den mening som ordforanden bitridder, vid val sker motsvarande avgdrande
genom lottning.

Ledamot av foreningens styrelse far inte delta i beslut om ansvarsfrihet for forvaltningsatgérd
for vilken denne &r ansvarig, inte heller vid val av revisor.

§ 15 Styrelse

Styrelsen viljs av arsmote for en tid av tva ar. Vid forsta arsmotet viljs hélften av
ledamoterna pa ett ar. Styrelsen bestar av ordforande, vice ordférande samt som mest sex och
minst tre ovriga ledamoter
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Styrelsen ansvarar for att foreningens verksamhet bedrivs i enlighet med féreningens
andamal, samt for att administration, foreningens bokforing och medelsforvaltning sker pa
betryggande siitt.

Styrelsen sammantrider pa kallelse av ordforande eller da minst halva antalet ledamoter har
begirt det. Styrelsen sammantridder minst tre ganger om aret och for 6vrigt nér ordforande
anser det nodvéndigt. Ledaméterna tar ej ut arvoden for styrelseméten.

Styrelsen dr beslutsméssig nir minst hélften av styrelsens ledaméter dr eniga om beslutet.
Ordforande har utslagsrost vid lika rostetal. I bradskande fall far ordforanden besluta att
drende skall avgoras av styrelsen i annan form #n att styrelsen mots. Arende som beslutas pa
detta sitt ska protokollforas och justeras senast vid direfter foljande styrelsemote.

Vid sammantréde skall protokoll foras. Protokoll skall justeras av motesordféranden och av
en sérskilt utsedd protokolljusterare. Avvikande mening skall antecknas i protokollet.

§ 16 Revisorer

Vid arsmoétet utses tva revisorer som skall granska foreningens forvaltning och foreningens
rikenskaper. Nir revisionen &r verkstilld skall revisionsberittelsen limnas till styrelsen senast
14 dagar fore arsmotet. Revisorerna har riitt att fortlopande ta del av foreningens rikenskaper,
arsmotes- och styrelseprotokoll samt vriga handlingar. Foreningens rikenskaper skall vara
revisorerna tillhanda senast 30 dagar foére arsmotet.

§ 17 Valberedning

Valberedning utses av arsmote. Valberedningen skall besta av tre ledamoter. Av de valda
ledamoterna skall en utses till sammankallande. Ledamoterna viljs for en tid av ett ar.
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